
 

Ihre Zukunft bei uns! 

Sie wollen gern in einer Einrichtung mit liebevoll gestalteter 
Umgebung, in familiärer Athmosphäre, mit hoher 
Pflegekompetenz, einer komfortablen personellen 
Besetzung und mit beruflichen 
Entwicklungsmöglichkeiten arbeiten? 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Betreuungskraft nach § 43b (m/w/d) 

für unseren stationären Pflegebereich. 

 

UNSER ANGEBOT 

 unbefristete Anstellung, Arbeitszeit nach individueller Vereinbarung 

 attraktive tarifliche Vergütung und eine betriebliche Altersversorge 

 Zuschläge für Sonn- und Feiertagsarbeit 

 Benefits wie JobRad, Kinderbetreuung, Teamevents, Jahressonderzahlung 

 kostenfreie Stellung und Reinigung der Berufsbekleidung 

 wertschätzende Führungs- und Teamkultur 

 moderne Arbeitsbedingungen und optimale Ausstattung mit Pflegehilfsmitteln 

 aktive Mitgestaltung des Betreuungsalltags 

 gesicherte jährliche Fortbildungstage mit fachlichen und gesundheitsfördernden 

Themen im eigenen Fortbildungsbereich, umfangreiche bezahlte 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

IHR PROFIL  

 eine Ausbildung zur Betreuungskraft (m/w/d) für Demenzkranke entsprechend den 

Richtlinien des § 43b SGB XI des GKV oder 

 einen Abschluss als Ergotherapeut (m/w/d) oder Altenpfleger (m/w/d) 

 Sozialkompetenz, Teamfähigkeit, Empathie und Freude an der Arbeit mit älteren 

Menschen 

 Grundkenntnisse am PC 

 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Dann senden Sie uns gern Ihre Bewerbungsunterlagen zu oder Sie vereinbaren gleich 
persönlich einen Vorstellungstermin. Unsere Personalleiterin Marion Eichler freut sich auf 
Sie! 

 

Telefon:   0365 430 4735 

E-Mail:  bewerbungen@asb-gera.de 

Postversand:  ASB Regionalverband Ostthüringen e.V., Wiesestraße 189A, 07551 Gera 

mailto:bewerbungen@asb-gera.de

